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ПРОЄКТ

Рішення Виробничої наради Університету «Україна»
[bookmark: _GoBack]з питання «Про результати літньої заліково-екзаменаційної сесії та заходи щодо підвищення якості підготовки фахівців»
11 серпня 2023 р.

Заслухавши й обговоривши доповідь начальника управління освітньої діяльності Базиленко А.К. «Про результати літньої заліково-екзаменаційної сесії та заходи щодо підвищення якості підготовки фахівців», виробнича нарада зазначає, що згідно зі зведеними успішності, наданими НВП, здобувачі таких підрозділів здали сесію у достатньому обсязі:
	  понад 85%: 
	- Вінницький фаховий коледж та Дубенська філія (100%);
	- Карпатський інститут підприємництва та Сторожинецький фаховий коледж (98%);
	- Мелітопольський інститут екології та соціальних технологій (97,5%);
 	- Луцький фаховий коледж (97,1%);	
	- Інститут економіки та менеджменту (97%); 	
	- Дубенський фаховий коледж (96,4%); 
	- Центральноукраїнський інститут розвитку людини (95,6%); 
	- Луцький інститут розвитку людини (95,1%); 
	- Карпатський фаховий коледж (92,9%);
	- Броварський фаховий коледж (92,8%); 
	- Вінницький соціально-економічний інститут (89,3%);
	- Центральноукраїнський фаховий коледж (88,4%);
	- Миколаївський фаховий коледж (87,5%);
	- Інститут соціальних технологій (87,3%);
	- Хмельницький інститут соціальних технологій (86,8%); 
	- Васильківський фаховий коледж (85,5%). 
	Ці ж підрозділи мають найвищі показники абсолютної успішності. 
	В той же час здобувачі Інженерно-технологічного інституту здали сесію вчасно та в повному обсязі у дуже малій кількості випадків (33,5%). 
	Найвищі показники якісної успішності за результатами літньої сесії 2022/2023 н.р. отримали здобувачі таких НВП:
 	понад 75%: 
	- Інститут економіки та менеджменту
	- Житомирський економіко-гуманітарний інститут, 
	- Рівненський фаховий коледж, 
	- Карпатський комплекс, 
	- Луцький інститут розвитку людини, 
	60-74%: 
	 - Мелітопольський інститут екології та соціальних технологій, 
	- Луцький фаховий коледж, 
	- Інститут права та суспільних відносин,
	- Броварський фаховий коледж, 
	- Вінницький комплекс, 
	- Центральноукраїнський інститут розвитку людини, 
	- Хмельницький комплекс. 
	В той же час варто відзначити, що показники якісної успішності зимової сесії 2022-2023 н.р. були значно вищими у багатьох НВП. Так, найвищі показники якісної успішності за результатами зимової сесії 2022/2023 н.р. здобули такі НВП: 
	понад 90%: 
	- Броварський фаховий коледж,
	- Івано-Франківська філія, 
	- Інститут соціальних технологій, 
	- Рівненський інститут, 
	80-89%:
	- Житомирський економіко-гуманітарний інститут,
	- Луцький інститут розвитку людини, 
	- Полтавський фаховий коледж, 
	- Хмельницький комплекс, 
	- Фаховий коледж «Освіта» 
	- Центральноукраїнський фаховий коледж. 
	А за результатами літньої сесії найвищі показники якісної успішності сягнули 81,5% :
	- Інститут- економіки та менеджменту, - 
	- Житомирський економіко-гуманітарний інститут. 
	78,5%, 
	- Рівненському фаховому коледжі - 76,5%, у 
	- Карпатському комплексі - 75,7%, у 
	- Луцькому інституті розвитку людини - 75,2%. 
	Окремо варто виділити підрозділи, здобувачі яких мають дуже низькі показники якісної успішності за результатами літньої сесії 2022-2023 н.р. - до 35%: 
	- Білоцерківський, 
	- Дубенський фахові коледжі, 
	- Івано-Франківська філія, 
	- Інститут комп’ютерних технологій, 
	- Сторожинецький фаховий коледж, 
	- Інженерно-технологічний інститут. 
	Для порівняння за результатами зимової сесії 2022/2023 н.р. у цьому переліку НВП здобувачі, яких мають найнижчі показники якісної успішності також були такі НВП: Інститут біомедичних технологій, Інститут філології та масових комунікацій, Мелітопольський та Миколаївський фахові коледжі, натомість Івано-Франківської філії та Сторожинецького фахового коледжу, навпаки не було. 
	Найвищі середні бали за результатами літньої сесії - понад 80 отримали здобувачі: 
	- Луцького інституту розвитку людини, 
	- Мелітопольського інституту екології та соціальних технологій, 
	- Вінницького фахового коледжу, 
	- Центральноукраїнського фахового коледжу, 
	- Дубенської філії. 
	Лідерську позицію за середніми балами за результатами обох сесій зайняли: Мелітопольський інститут екології та соціальних технологій та Центральноукраїнський фаховий коледж. 
	Найнижчі середні бали за результатами літньої сесії зафіксовані у здобувачів Інженерно-технологічного інституту (53,2), Інституту комп’ютерних технологій (65,5), Інституту філології та масових комунікацій (68,6), Інституту біомедичних технологій (68,7) Білоцерківського фахового коледжу (69,2).   Антилідерську позицію за результатами обох сесій 2022-2023 н.р. зайняли: Інститут комп’ютерних технологій, Інститут філології та масових комунікацій, Білоцерківський фаховий коледж.
	Збір даних відомостей відбувався згідно Наказу №79 «Про формування рейтингів та моніторинг успішності здобувачів фахової передвищої та вищої освіти за 2 семестр 2022/2023 н.р.» від 3.07.2023, згідно з яким останній термін подачі звітів успішності по літній сесії здобувачів освіти згідно Додатку 1 був 21 липня 2023 року. Досі не подали відповідні Додатки Рівненський інститут та Тернопільський фаховий коледж. Карпатський комплекс подав зведені успішності за минулорічним шаблоном з 4-ох бальною системою оцінювання.
	В ході інспекторських перевірок освітнього процесу протягом ІІ семестру було виявлено, що деякі підрозділи досі не почали працювати на платформі Інтернет-підтримки дистанційного навчання. Це: Білоцерківський комплекс, Сторожинецький фаховий коледж, Карпатський комплекс, Дубенський комплекс, а також окремі викладачі з різних НВП. Зазначені підрозділи неодноразово були попереджені про наслідки відсутності роботи на платформі за вимогами Університету. Такі викладачі згідно Розпорядження 29-р від 4 серпня 2023 року, повинні пройти навчання роботі на платформі Інтернет-підтримки MOODLЕ та до 20 серпня 2023 наповнити згідно вимог університету свої курси на платформі. У разі відсутності такого наповнення курсів у зазначені терміни, студенти цих НВП із незабезпечених дисциплін будуть додані у загальноуніверситетські групи. 
Кількість здобувачів, що не здали сесію вчасно та в повному обсязі є порівняно незначною, і часто пов’язана з низкою причин: перебуванням на службі в ЗСУ, перебуванням за кордоном, технічними проблемами тощо. У деяких випадках нездача сесії вчасно пов’язана і з недостатньою мотивацією до навчання. 
Виробнича нарада відзначає необхідність проходження повторних курсів дисциплін для таких здобувачів: що мають поважні причини – на безоплатній основі; що не здали сесію чи окремі предмети без поважних причин – на платній основі, згідно з Наказом №21 «Про затвердження переліку і вартостей платних послуг які можуть надаватися в Університеті «Україна» від 13.02.2023 та з Наказом №78 від 30 червня 2023 року. Цей Наказ працює по базовій структурі, проте має бути поширений й на всі ТВСП.
Рейтингові списки здобувачів за ІІ семестр 2022-2023 н.р. були вчасно та в повному обсязі розміщені на сайтах всіх НВП.

З метою якісної організації освітнього процесу
Виробнича нарада ухвалює:
1. З викладачами, які працювали у попередні роки і не виправлять зауваження на платформі та не оновлять робочі програми та силабуси дисциплін, не укладати або не продовжувати контракти.
Відповідальні: начальник управління освітньої діяльності
Термін: постійно
2. Надати звіти та додаткові угоди на проходження здобувачами всіх ОС та ОП базової структури повторних платних курсів з дисциплін парного семестру у відділ організації освітнього процесу. Рекомендувати керівникам ТВСП відправляти здобувачів, які не здали сесію чи окремі дисципліни вчасно без поважних причин на платні повторні курси з дисциплін. 
Відповідальні: завідувачі кафедр,  керівники НВП, начальник управління освітньої діяльності
Термін: до 8 вересня 2023 року
3. Сформувати загальноуніверситетські групи з дисциплін І семестру, а
саме: заздалегідь надати здобувачам розклади занять з посиланнями у ZOOM, підключити студентів до відповідних курсів на платформі MOODLЕ та у відповідні студентські Vіber-групи.
Відповідальні: начальник управління   освітньої діяльності
Термін: до 25 серпня 2023 року
4. Менеджерам платформи MOODLE додати здобувачів відповідних груп у загальноуніверситетські групи до 4.09.2023 (перехідний контингент), та до 8.09.2023 (нових студентів денної форми навчання), студентів заочної форми навчання максимум у перший день їхньої сесії-начитки.
Відповідальні: начальник управління          освітньої діяльності, завідувачі кафедр, керівники НВП, менеджери платформи MOODLE
Термін: до 4 вересня, до 8 вересня   2023 року, постійно
5. Закріпити інспекторів освітнього процесу для відвідування онлайн занять та систематичних перевірок роботи викладачів та студентів на платформі MOODLe за всіма НВП. 
Відповідальні: начальник управління   освітньої діяльності
Термін: до 4 вересня 2023 року
6. Звернути увагу керівників навчально-виховних підрозділів на особисту
адміністративну та матеріальну відповідальність за недотримання термінів виконання прийнятих рішень.
Відповідальні: начальник управління освітньої діяльності, Макух Т.О., Мякушко Н.С., Сухорукова Н.С.
Термін: постійно
7. Контроль за виконанням рішення покласти на проректора з освітньої
діяльності Коляду О. П. 


Голова Виробничої наради					      Петро ТАЛАНЧУК

Секретар								      Катерина ЛИСЕНКО
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