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ЗАТВЕРДЖУЮ 

Проректор з освітньої діяльності 

 

______________Оксана КОЛЯДА 

«_____»________________20__ р. 

 

ПРОТОКОЛ 

обговорення відкритого заняття 

 

Викладач ____Литовченко Олена Віталіївна______________________________________ 

Кафедра / циклова комісія __соціальної роботи та педагогіки________________________ 

Інститут/факультет/філія/коледж _соціальних технологій___________________________ 

Форма навчання __денна_________, спеціальність __соціальна робота________________, 

курс____, група _СР 21-1-фмб______________ 

Навчальна дисципліна_Теорія і практика соціального прогнозування_________________ 

Вид заняття __практичне заняття________________________________________________ 

Тема заняття _Соціальне моделювання. Методологія побудови «дерева проблем»_______ 

Дата____10.10.23______ Початок заняття __11.40___ Аудиторія __дистанційно 

 

Короткий аналіз відкритого заняття 
_____________________________________________________________________________ 

__Тема і зміст заняття відповідають робочі програмі дисципліни (розміщено на МООDL).  

__Зміст заняття структуровано відповідно до вимог до практичного заняття. На першому 

етапі актуалізовано технологію побудови «дерева проблем», наведено приклади. 

Наступний етап передбачав презентування студентами виконаного завдання (розміщено 

на МООDL). Доцільним було залучення студентів групи до обговорення тих соціальних 

проблем, які вони обирали у межах виконання завдання. Наприклад, цікавим було 

обговорення проблеми українізації в українському суспільстві (Олійник У.) тощо. На 

завершення підбито підсумки. 

__Практичне заняття проведено державною мовою, з дотриманням основних положень  

Закону України «Про вищу освіту»._____________________________________________ 

 

  



Висновки 

1. Загальна констатація навчального та науково-методичного рівня заняття:  

__План практичного заняття, що відповідає робочій програмі дисципліни, було виконано 

у повному обсязі. Державною мовою. ____________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

2. Рівень проведення заняття: «високий», «достатній», «низький» (потрібне підкреслити 

або доповнити) ________________________________________________________________ 

Пропозиції щодо вдосконалення рівнів проведення відкритого заняття: 

професійного _________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

наукового ____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

методичного ____доцільно більшою мірою використовувати приклади реальних 

соціальних проєктів____________________________________________________________ 

організаційного _______________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Відкрите заняття відвідали: посада, ПІП, підпис: 

1. Начальник управління освітньої діяльності, канд.психол.н., Базиленко А.К._______ 

2. Начальник методичного відділу Баула В.М.__________________________________ 

3. Старший викладач Гребенюк А.О.__________________________________________ 

4. ________________________________________________________________________ 

5. ________________________________________________________________________ 

6. ________________________________________________________________________ 

7. ________________________________________________________________________ 

8.   __________________________________________________________________________ 

 

Думка лектора: 

 

З висновками згоден (не згоден – обґрунтувати):___________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

З відгуком ознайомлений: «____»___________ 20___ року     _________________ 
          підпис 

Результати відвідування відкритого заняття обговорені на засіданні кафедри / циклової 

комісії_соціальної роботи та педагогіки  Протокол № ___ від «____»___________2023 р. 

Завідувач кафедри / 

Голова циклової комісії _______________________________________________________ 

 


