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Київ •• і 2024 р. 

Заклад вищої освіти «Міжнародний науково-технічний університет імені 
академіка Юрія Бугая» (далі - МИТУ), в особі ректорки Худолей Вероніки 
Юріївни, яка діє на підставі Статуту, з однієї сторони, та Заклад вищої освіти 
«Відкритий міжнародний університет розвитку людини «Україна» (далі -
Університет «Україна»), в особі президента Таланчука Петра Михайловича, який діє 
на підставі Статуту, з другої сторони, разом іменуються Сторони, а кожна окремо -
Сторона, уклали цей Договір про таке: 

1. ПРЕДМЕТ І МЕТА ДОГОВОРУ 
1.1. Відповідно до умов цього Договору Сторони зобов'язуються співпрацювати у 

напрямах навчальної, навчально-методичної, науково-дослідної роботи та взаємного 
обміну досвідом з метою поліпшення якості підготовки фахівців, закріплення 
теоретичних знань та їх практичного застосування на виробництві. 

1.2. Напрями взаємної співпраці: 
1.2.1. формування стратегії закладів освіти щодо досягнення показників Цілей 

сталого розвитку (ЦСР) ООН {Указ Президента України «Про Цілі сталого розвитку 
України на період до 2030 року» від ЗО. 09.2019 № 722/2019) та спільна її реалізація; 

1.2.2. розвиток мови, культури та історії, організація спільних культурних заходів 
(Закон України «Про основні засади державної політики у сфері утвердження 
української національної та громадянської ідентичності» від 13.12.2022 № 2834-ІХ, 
Закон України «Про забезпечення функціонування української мови як державної» від 
25.04.2019№ 2704-VIII); 

1.2.3. організація спільних національно-патріотичних заходів, зустрічей, 
симпозіумів, конференцій, семінарів тощо із залученням до участі у цих заходах з обох 
Сторін відповідних людей як спікерів {Постанова Кабінету Міністрів України «Про 
затвердження Державної цільової соціальної програми з утвердження української 
національної та громадянської ідентичності на період до 2028 року» від 30.07.2024 №> 
864); 

1.2.4. взаємоінформування щодо програм студентської мобільності або 
можливості отримання стипендій чи квот для проходження курсів бакалаврів, магістрів, 
докторантів, курсів удосконалення мовних або професійних навичок, проходження 
практики {Постанова Кабінету Міністрів України «Про затвердження Порядку 
реалізації права на академічну мобільність» від 12.08.2015 № 579); 

1.2.5. підвищення кваліфікації науково-педагогічних та педагогічних працівників 
{Постанова Кабінету Міністрів України «Деякі питання підвищення кваліфікації 
педагогічних і науково-педагогічних працівників» від 21.08.2019 № 800); 

1.2.6. сприяння академічному обміну здобувачами освіти, педагогічними та 
науково-педагогічними працівниками, а також обмін передовими практиками та 
досвідом у сферах освіти і науки в рамках академічної мобільності {Постанова 
Кабінету Міністрів України «Про затвердження Порядку реалізації права на 
академічну мобільність» від 12.08.2015 № 579); 

1.2.7. розроблення сучасних методик та інноваційних технологій навчання, 
теоретичних і методичних принципів, змісту, форм і методів підготовки професійно 
компетентних науково-педагогічних та педагогічних кадрів; 

1.2.8. спільна науково-дослідницька діяльність; 



1.2.9. проведення спільних навчально-науково-методичних заходів (семінарів, 
конференцій, симпозіумів тощо) з актуальних питань викладання професійно-
орієнтованих дисциплін, впровадження інформаційних технологій в освітній процес, 
видання збірників наукових праць; 

1.2.10. проведення взаємних гостьових і візитових професорських лекцій; 
1.2.11. обмін на паритетній основі педагогічними і науковими виданнями, 

підручниками, зокрема електронними, методичними розробками, що мають значення 
для науково-дослідної та освітньої діяльності; 

1.2.12. науково-видавнича діяльність (випуск спільних навчальних посібників, 
програмних засобів навчання тощо); 

1.2.13. сприяння міжнародним зв'язкам та співробітництву; 
1.2.14. сприяння участі здобувачів освіти у спортивних заходах, художній 

самодіяльності тощо, організованих кожною зі Сторін або спільно; 
1.2.15. сприяння функціонуванню та розвитку студентського самоврядування 

задля захисту прав та інтересів здобувачів освіти; 
1.2.16. організація педагогічної та виробничої практики здобувачів освіти на базі 

Сторін; 
1.2.17. вивчення актуальних питань теорії та методики впровадження практичної 

підготовки здобувачів освіти; 
1.2.18. популяризація вітчизняної освіти серед молоді. 

2. ПОРЯДОК ВИКОНАННЯ ДОГОВОРУ 
2.1. Сторони Договору визначають координаторів, відповідальних за 

опрацювання плану дій у рамках укладеного Договору, та їх реалізацію. 
2.2. Відповідальні координатори контролюють виконання умов цього Договору. 
2.3. Координатором від МНТУ є Кухтик Станіслав Володимирович, 

тел. +380 99 505 24 48, email: stan.kukhtyk@istu.edu.ua. 
2.4. Координатором від Університету «Україна» є Коляда Оксана Петрівна, 

тел. +380 67 505 93 43, email: oksanap.kolyada@gmail.com. 

3. ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ КОНФІДЕНЦІЙНОСТІ 
3.1. Сторони несуть відповідальність за забезпечення конфіденційності 

документів і результатів, які визнані ними як такі, що мають конфіденційний характер. 
Сторонами будуть вжиті всі необхідні заходи для попередження розголосу інформації. 

4. ПОРЯДОК ВИРІШЕННЯ СУПЕРЕЧНОСТЕЙ 
4.1. Усі суперечності, що можуть виникнути у зв'язку із чинністю, тлумаченням 

та виконанням цього Договору, повинні розв'язуватися шляхом переговорів між 
Сторонами і вирішуватися в дусі партнерства і мирової угоди. 

5. СТРОК ДІЇ ДОГОВОРУ 
5.1. Договір починає діяти з моменту його підписання Сторонами. 
5.2. Строк дії Договору встановлюється за погодженням Сторін та становить 6 

(шість) років. 
5.3. Якщо до закінчення строку дії цього Договору жодна зі Сторін не заявить про 

його розірвання, він вважається продовженим на наступний строк (6 (шість) років). 
5.4. Дія Договору може бути припинена кожною зі Сторін шляхом письмового 

повідомлення іншої Сторони про бажання розірвати цей Договір, не пізніше ніж за ЗО 
(тридцять) календарних днів до такого розірвання. 
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6. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ 
6.1. Цей Договір складено у двох автентичних примірниках українською мовою по 

одному для кожної зі Сторін. 
6.2. Цей Договір є основою для підписання, у випадку, якщо Сторони будуть 

вважати за необхідне, конкретних договорів для реалізації спільних цілей. 
6.3. Цей Договір не покладає на жодну зі Сторін фінансових зобов'язань. 
6.4. Права інтелектуальної власності означають усі права інтелектуальної 

власності в будь-якій точці світу, зареєстровані чи незареєстровані, включаючи будь-яку 
заявку або право застосування таких прав (і ці «права інтелектуальної власності» 
включають авторське право та суміжні права, права на бази даних, програмне 
забезпечення, конфіденційну інформацію, комерційні таємниці, ноу-хау, назви 
компаній, комерційні назви, торгові марки, знаки обслуговування, права на передачу, 
права на недобросовісну конкуренцію, патенти, незначні патенти, корисні моделі). 

Ніщо в цьому Договорі не передбачає передачі будь-яких прав інтелектуальної 
власності між Сторонами. 

6.5. Зміни до Договору вносяться шляхом підписання Додаткових угод та 
Додатків до Договору. 

7. ЮРИДИЧНІ АДРЕСИ СТОРІН 

Заклад вищої освіти «Міжнародний 
науково-технічний університет імені 
академіка Юрія Бугая» 

Заклад вищої освіти «Відкритий 
міжнародний університет розвитку 
людини «Україна» 

Місцезнаходження: 
провулок Херсонський, З 
м. Київ, 02094 
Ідент. код за СДРПОУ 19359117 
e-mail: istu@istu.edu.ua 

Місцезнаходження: 
вул. Львівська, 23, 
м.Київ, 03115 
Ідент. код за СДРПОУ 30373644 
e-mail: office@uu.ua 
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