
ДОГОВІР № і ,оУ
про співпрацю щодо реалізації програм академічної мобільності

М - Л У Ц Ь К  2 0 2 2  р .

Волинський національний університет імені Лесі У країнки  в о с о б і  в.о.
ректора ІДьося Анатолія Васильовича, який діє: на  п і д с т а в і  Ста  і v t y ,  га 

Відкритий міжнародний університет розвитку людини «Україна»,  в о с о б і  

президента Таланчука Петра Михайловича, який д і є  на п і д с т а в і  С т а т у т у  ( далі  
Сторони, ЗВО -  партнери),

відповідно до Закону України «Про вищу освіту», П о л о ж е н н я  п р о  п о р я д о к  

реалізації права на академічну мобільність, з а т в е р д ж е н о г о  п о с т а н о в о ю  

Кабінету Міністрів України від 12.08.2015 № 579, з м е т о ю  реалі  піні ї  пра ва  

учасників освітнього процесу закладів вищої о с в і т и  ( д а л і  -  З В О )  па а к а д с м і ч п х  
мобільність уклали цей Договір про таке.

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРУ
1.1. 3 метою реалізації програм внутрішньої а к а д е м і ч н о ї  м о б і л ь н о с т і  для  

учасників освітнього процесу Сторони домовляються діяти с п і л ь н о  іа такими 
основними напрямами діяльності:

К1.1. Забезпечення реалізації форм академічної м о б і л ь н о с т і  для з д о б у в а н і й  
вищої освіти, які навчаються на освітніх рівнях бакалавра, м а г і с т р а  та д о к т о р а  

філософи: навчання за програмами академічної м о б і л ь н о с т і ,  н а у к о в е
стажування, інші комбіновані формати.

1.1.2. Створення умов для реалізації академічної мобільності н а у к о в о -
педагогічних, наукових і педагогічних працівників: участь у с п і л ь н и х  п р о с к і а х
викладання, наукове дослідження, н а у к о в е  с т а ж у в а н н я -  ні ї в ш и х , і ю '  
кваліфікації.

1.2. Співпраця Сторін щодо реалізації програм академічної хюбіїьіюсч 
відповідно до цього Договору здійснюється на безоплатній о с н о в і  б о -  
об єднання будь-яких фінансових вкладів Сторін.

2. ПРАВА ТА О БО В ’ЯЗКИ ( ГОРІМ
2.1 З метою реалізації положень розділу 1 цього Договору С т о р о н и -

2.1.1. Надають інформацію про освітні програми, на які можуть прибх
учасники програми академічної мобільності, з обов’язковим урахуванням рів
навчання (бакалавр, магістр, доктор філософії), с п е ц і а л ь н о с т і . '  с п о п а т і т а
(індивідуальної освітньої траєкторії), курсу навчання та за потреби к о р о л  ю
розклади навчальних занять для забезпечення е ф е к т и в н о с т і  акті юміні 
мобільності. ' '

2.1.2. Визначають осіб h  числа науково-педаї о г і  їх,  пам.ччч \
працівників ЗВО, відповідальних за координацію та р е а л і з а ц і ю  п р о т и .
академічної мобільності, її окремих компонентів (навчальних дню,,„ п і п  г С
освітніх модулів, трен інг* ,  досліджень тощо) для здобувачів, ЯКІ п р и б у т н о ю  
313U -  партнера. 1 ‘ '
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2.1.3. Після узгодження між собою всіх деталей реалізації програмі, 
академічної мобільності у форматі взаємного обміну (відпов, я т ю  ь р і н н я  

навчання, спеціальності, спеціалізації, курсу навчання, строків , к а л ь к о ю ,  

учасників тощо) забезпечують відбір учасників академічної мобільності.
2.1.4. Забезпечують своєчасну підготовку відповідних наказ ів  п р о

направлення учасників освітнього процесу до 3F30 -  партнера для
програмах академічної мобільності та надсилання копій зазначених
іншій Стороні не пізніше ніж за 5 (п’ять) днів до початку реа пза 
програм. • 1

У наказах про направлення учасників освітнього процесу ЗВО м аю ,  
визначити старшого групи із числа здобувачів, наукових, иауково-псла.ч 
або педагогічних працівників, який здійснюватиме координацію чім 
групи з відповідними співробітниками ЗВО -  партнера.

2.1.5. Забезпечують доступ учасників програми академічної мобюьіюю, щ 
освітнього процесу (здобувані освіти, наукові, науково-педагогічні, п 
працівники), визначають підрозділ (підрозділи), на базі я к о г о  за 
реалізацію програми академічної мобільності (для кожної конкретної програк 
академічної мобільності), що відповідає спеціальності, сне,на ' !
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освітній траєкторії учасників програми академічної мобільності.
2.1.6. Оформляють належним чином документацію д л я  реал  і .st-u 

академічної мобільності: індивідуальний графік із зазначенням к у р ю  н а в ч а н н я ,  

спеціальності, спеціалізації (індивідуальної освітньої т р а є к т о р і ї ) ,  на з ви  

навчальної дисципліни, семестру, кількості кредитів н а в ч а л ь н и х  д и с ц и п л і н ,  

персональних даних учасника, типу документа, що видасться пі сля з а к і н ч е н н я  
навчання (сертифікат, академічна довідка тощо), п е р і о д ) '  а к а ч е м і ч п ю  

мобільності, форми академічної мобільності (очна, д и с т а н ц і й н а ) ,  і н ф о р м а ц і ї  
про заклад вищої освіти (Сторони договору).

2 .2 .3а  результатами виконання програм академічної м о б і л ь н о с т і  С т р о м и  
складають звітні документи із зазначенням кількісно-якісних 
діяльності учасників програми за період перебування у ЗВО (хар;  
або довідка, відгук, рецензія тощо) із вказівкою на стан у с п і ш н о с т і  

вищої освіти, виконання окремих доручень, службових з а в д а н ь ,  

проведення занять, дотримання внутрішнього порядку та р о з п о р я д к у  ію,

2.3. Сторони під час провадження програм академічної м о б і л ь н о ю  і як 
право запропонувати учасникам програми додатково взяти у ч а с т ь  v т роп і к  гак.  
ділових іграх, вченнях, квестах та інших заходах, що з а п л а н о в а н і  \ З В О  щ  
період перебування учасників академічної мобільності.

3. ПОРЯДОК РЕАЛІЗАЦІЇ  
АКАДЕМІЧНОЇ МО БІЛ Ь Н ОСТ І

3 . 1 .  Учасники освітнього процесу, які є здобувачами в и щ о ї  о с
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програми академічної мобільності, зараховуються відповідними н а к а з а м и  з о  
■ім . - партнерів як такі, що тимчасово допущені до освітім,о к о  п р о ц е с і  а 

мають права й обов’язки здобувачів вищої освіти відповідного ІВО
3.2.3а  здобувачами вищої освіти на період навчання за п р о г р а м о ю  

академічної мобільності зберігаються місце навчання та  в и п л а т  с п ш е и л п



з

(грошового забезпечення) згідно із законодавством п р о т я г о м  н а в ч а н н я ,  
стажування чи провадження наукової діяльності у ЗВО -  п а р т н е р і .

Особи, що навчаються з а  програмою академічної м о б і л ь н о с т і ,  не
відраховуються із складу здобувані в вищої освіти на період р е а л і з а ц і ї  пр а в а  па
академічну мобільність та обліковуються в Єдиній державній е л е к т р о н н і й  баз і  з 
питань освіти.

3 .3 .3а  науково-педагогічними, науковими, педагогічним п р а ц і в н и к а м и  
Сторін, які реалізують право на академічну мобільність, з б е р і г а є т ь с я  основне 
місце роботи у ЗВО та оплата праці на строк і в р о з м і р і  в і д п о в і д н о  д о  
законодавства.

3.4. Визнання результатів навчання здобувачів вищої о с в і т и  з д і й с н ю є т ь с я  

на основі Європейської кредитної трансферно-накопичувальної с и с т е м и .
3.5. Зарахування науково-педагогічним, науковим і п е д а г о г і ч н и м  

працівникам результатів реалізації програм академічної м о б і л ь н і ш і ї  / ю  

навчального навантаження здійснюється на п і д с т а в і  в і д п о в і д н і  і \  
підтверджу вальних документів від ЗВО — партнера.

4. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН
4.1. Сторони несуть відповідальність за виконання у м о в  ц ь о г о  Д о г о в о р е  

згідно з діючим законодавством України.
4.2. Сторони звільняються від відповідальності за н е в и к о н а н н я  а б о  

неналежне виконання умов цього Договору, якщо порушення у м о в  Д о г о в о р е  

стало наслідком дії обставин непереборної с и л и ,  про які С т о р о н и  не  з н а л и  з а  не  
могли знати під час його підписання.

5. ВИРІШЕННЯ СПОРІВ
5.1. Усі питання, пов язані з виконанням цього Д о г о в о р у ,  в и р і ше н о ї  вся 

шляхом переговорів та укладання додаткових договорів між С т о р о н а м и .  '
5.2. Спори, які виникають у процесі виконання ц ь о г о  Д о і о в о р е .  

вирішуються Сторонами відповідно до чинного законодавціва У к р а ї н и .

6. ТЕРМІН ДІЇ ДОГОВОРУ
6.1. Договір набуває чинності з дати його підписання і иє ю

___________________ 2 0 .... .... р.

6.2. До закінчення терміну д і ї  Д о г о в і р  може б у т и  п р о д о в ж е н и й  гл 
спільною згодою Сторін шляхом укладання д о д а т к о в о г о  Д о г о в о р у .

7. ІНШІ УМОВИ
7.1. Договір складений у двох примірниках, щ о  м а ю і ь  о ч н а к о в е  

юридичну силу, по одному для кожної зі Сторін.
7.2. У випадках, не передбачених Договором, Сторони к е р у ю і ь с я  ч и н н и м  

законодавством України.
7.3. Зміни й доповнення до цього Договору можуть були в н е с е н і  за 

погодженням Сторін, шляхом укладання додаткових Договорів, що  с н о г и  
невід’ємною частиною.
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7.4. Відповідно д о  Закону України «Про захист персональних даних»,
Сторони надають одна одній однозначну беззастережну згоду (дозвіл) на
обробку, використання, зберігання, передачу третім особам наданих ними
персональних даних у письмовій та/або електронній формі в обсязі, що
міститься в цьому Договорі та інших документах, що стосуються цього 
Договору.

7.5. Сторони гарантують, що персональні дані фізичних осіб, які 
містяться в цьому Договорі та документах, пов’язаних з його укладанням, 
виконанням, припинення та/або розірванням, отримані на законних підставах.

8. Ю РИ ДИЧН І АДРЕСИ ТА ПІДПИСИ СТОРІН

Волинський національний 
університ^дТм^чіі^Іесі Українки

к, 43025

цьось

Відкритий міжнародний університет  
розвитку людини «Україна»

а, 23, м. Київ, 03 1 15

Петро Т А Л А Н Ч У К


