
ЗАТВЕРДЖУЮ 

Голова Науково-методичної 

ради Університету «Україна» 

___________ Оксана КОЛЯДА 

 

ПЛАН 

роботи Науково-методичного об’єднання 

з психології 

на 2025–2026 н.р. 

 

№ Планові питання Відповідальни

й за підготовку 

Дата Форма 

проведення 

1 1. Про 

затвердження 

складу НМО з 

психології на 2025–

2026 н.р. 

2. Про план 

роботи НМО з 

психології на 2025–

2026 н.р. 

3. Про 

академічну 

доброчесність: 

ознайомлення 

студентів із 

політикою 

університету щодо 

доброчесності, 

підписання 

декларацій, 

запобігання 

плагіату. 

4. Про 

організацію 

наставництва і 

супроводу молодих 

викладачів (Школа 

молодого 

викладача). 

Голова НМО, 

представники 

кафедр, гарант 

ОП 

8 

жовтн

я 2025 

дистанційно 

(Zoom) 



5. Про 

планування заходів з 

профорієнтаційної 

роботи серед 

випускників ЗСО (з 

урахуванням 

психологічного 

напрямку). 

2 1. Про розробку, 

перегляд і 

оновлення освітньо-

професійних 

програм та 

навчальних планів 

спеціальності С4 

«Психологія» (на 

2026–2027 н.р.). 

2. Про стан 

реалізації 

індивідуальних 

освітніх траєкторій 

студентів (вибіркові 

дисципліни, 

гнучкість програм). 

3. Про взаємодію 

з роботодавцями та 

стейкхолдерами під 

час перегляду ОП. 

4. Різне. 

Гаранти ОП, 

методисти, 

координатори 

взаємодії з 

роботодавцям

и 

10 

грудня 

2025 

асинхронно 

(листування через 

email/месенджери

) 

3 1. Про 

організацію і стан 

підвищення 

кваліфікації 

педагогічних і 

науково-

педагогічних 

працівників. 

2. Про 

сертифікацію та 

оновлення 

Завідувачі 

кафедр, 

адміністратори 

Moodle, 

Голова НМО 

11 

лютог

о 2026 

дистанційно 

(Zoom) 



електронних 

навчальних курсів 

(ЕНК), аналіз 

відповідності 

сучасним вимогам. 

3. Інноваційні 

психолого-

педагогічні методи 

навчання у вищій 

школі: обмін 

досвідом. 

4. Різне. 

4 1. Про 

результати 

моніторингу якості 

навчання студентів 

та викладання 

викладачами в 

рамках внутрішньої 

системи 

забезпечення якості. 

2. Про 

співпрацю з 

стейкхолдерами 

щодо впровадження 

дуальної або 

мережевої форми 

навчання. 

3. Про 

оновлення 

уніфікованих 

робочих програм 

психолого-

професійних 

дисциплін. 

4. Різне. 

Представники 

кафедр, гарант 

ОП 

15  

квітня 

2026 

асинхронно 

(листування через 

email/месенджери

) 

5 1. Підсумки 

участі здобувачів в 

олімпіадах, 

конференціях, 

Голова НМО, 

викладачі-

координатори, 

методисти 

10 

червня 

2026 

дистанційно 

(Zoom) 



конкурсах та інших 

формах наукової 

активності у 2025–

2026 н.р. 

2. Проаналізуват

и стан співпраці з 

Радою роботодавців, 

оновити склад. 

3. Підбиття 

підсумків роботи 

НМО за 2025–2026 

н.р. та пропозиції до 

плану роботи на 

2026–2027 н.р. 

4. Різне. 

 

Голова НМО   

       Вікторія НАЙЧУК 


