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та

HRT7 докторантури у 2022-2023 навчальному році» та звіти керівників

Розмір загальної ліцензії станояитв 1 1 п лдЩттг • докіорантури.

Ьій ' л а « г
інженерія, 281 -  Публічне управління та адміністрування’,

18 05 2027пЬ Г 59 РлТ ЬОВаНУ СПЄЦІальність 081 -  Право (Наказ МОН відб.Ю.2021 р. № 59-ла) з підготовки докторів філософії.
Незважаючи на воєнний стан у державі, освітній процес на 

ціальностях аспірантури у звітному навчальному році проводився на

1 к ц Ш „ Г Мзаня™ Н13аЦ1ИНОМУ РІВНІ 3 вик0Ристанням Дистанційних технологій. Лекційні заняття проводилися у форматі Zoom конференцій методичні
атеріали дисциплін розміщувалися на платформі Moodle. Індивідуальні плани

роботи аспірантів були вчасно заповнені та виконувалися у в ^ о й д н о Г т ід а  
встановленого графіку. у шд1шшДності До

актум ЬанГяУтяЮпСТабІЛЬН0Г0 ’“  ЯКІСН° Г° освітньо™ "Р™**У е вчасна розробка, актуалізація та подання освітньо-наукових проірам та навчальних планів на
аступнии навчальний рік. Для досягнення зазначеної мети роботу з підготовки

пізніше ̂ О^тоавня'п ™ ° СШТНЬ°-НаУКОВИХ пРогРам необхідно завершити не пізніше 10 травня поточного календарного року.
Члени Вченої ради зазначають, що робота по набору в аспірантуру 

відбувалась відповідно до «Плану профорієнтаційної роботи в ід іл у  
аспірантури та докторантури на 2022-2023 н. р.». У результаті виконання цього

Х атк о ВвийТуО202°2У НаВЧальІюму Р°ЦІ бУя° зараховано на навчання 96 (це 
2021/2022 н р  33 0СН0В™ И У 2022) аспірантів, що на 59 осіб більше, ніж у



етаном Д° ува.™ результати набору
навчається: 155 особи, а у 2022 Р б у Г ш о с і б ^ ’ * УнІВЄ™

Г б у л о г Т ^ Ї Т " 0 ^  КІЛЬКІСТЬ за спеціальностями: Право -  32
Психологія в Т Г  шженеР‘я г  42 (було з і) ; Економіка -  32 (було 16)- 
ifv • Публічне управління та адміністрування -  19 (було 14)”
Культурологія -  4^ Також в аспірантурі університету підвищують А к а ц і ю

співробітників базової структури та відокремлених структурних підрозділів 
заяви на наТ  На °Ь0Г0ДН1 д0 В1ДД1Л>' аспірантури та докторантури подано 73
-  14- Психологія3 “ Т  О Т -  Комп’ютеРна інженерія -  14; Економіка 

14, психологія -  5, Публічне управління та адміністрування -  12-
ультурологія 5. Зазначені вступники плануються до зарахування протягом 

весняної вступної кампанії 2023 р. за результатами конкурсного відбору
Члени Вченої ради звертають увагу на необхідність вчасного подання до 

дділу аспірантури та докторантури усіх документів, які стосуються 
шрантів, оскільки їх подальша якісна перевірка і затвердження повинні 

обов язково відбуватись через цей відділ.

бея™ 3 МЄТ0Ю забезпечення стабільного формування контингенту аспірантури і

у а ™ Н0В ч е н Г ЧаЛЬН0Г0 ПР° ЧЄСУ 13 П°ДаЛЬШОГО ПР ° ~  захисті учасники Вченої ради відзначають необхідність вчасного проходження

.нТеДнеріяЦП0531 НаЕКГ ИХ 081 “  ПРЗВ°І 123 -  Комп’ютернанерія, 051 Економіка; 053 -  Психологія; 281 -  Публічне управління та
адміністрування; 034 -  Культурологія.

аспіоана™ „°М;ілбаНОМ ™ СЬ° Г°ДНІ підготовка до акредитації спеціальностей 
рантури відбувається згідно затвердженого плану. Зокрема: освітньо-

наукові програми та навчальні плани сформовані у відповідності до
акредитаційних вимог; освітній процес відбувається в онлайн режимі згідно
встановленого графіку; вибіркові компоненти навчальних планів обираються
кешвниптво У В1ДП0ВІДН0СТ1 до тематики дисертаційних досліджень; наукове 
керівництво дисертаційними дослідженнями здійснюється науково-
педагогічними працівниками НВП із урахуванням їхньої компетенції та

—  НауКОВОГ°. дослідження; індивідуальні плани аспірантів вчасно 
заповнюються; двічі „а р,к на засіданнях кафедр заслуховуються звіти 
аспірантів про виконання індивідуальних планів.

Разом із тим, Вчена рада відзначає наявність деяких недоліків виконання 
плану акредитації. Зокрема: група забезпечення зі спеціальності 281 -  Публічне

= “ іаГ 1СТР—  НЄ ВІДПОВІДає вимогам акредитації (не вистачає докторів наук), із усіх спеціальностей не розроблено анкети та не проведено
опитування стосовно визначення рівня задоволеності аспірантів якістю 
освітнього процесу та керівництва дисертаційним дослідженням.

Враховуючи вищезазначене, Вчена рада ухвалила:

рівень1' о о 1 Г аГ п ДаВИДЄНК°  Г В ' ВЗЯ™ Д0 уваги- ВІДзначити належний Р ень роботи відділу аспірантури та докторантури з навчальної та 
профорієнтаційної роботи. навчальної та



2. Навчально-виховним підрозділам, які здійснюють підготовку за

Г а ш Т 200С23/То24СШРаНТУРИ’-. °Н0ВИ™ ОСВІ™ ьо-наУкові пРогРами, навчальні плани на 2023/2024 навчальний рік.

Виконавці: Федоренко Т.В., Нестеренко С.С., 
Барна Н.В., Самарай В.П., Османова А.М. 
Термін: до 10.05.2023 року

. 3- Навчально-виховним підрозділам, які здійснюють підготовку за 
спеціальностями аспірантури, розробити та надати для узгодження до відділу
організації освітнього процесу робочі навчальні плани на 2023/2024 навчальний 
рік.

Виконавці: Федоренко Т.В., Нестеренко С.С., 
Барна Н.В., Самарай В.П., Османова А.М. 
Термін: до 25.05.2023 року

4. Продовжити виконання плану заходів щодо підготовки до акредитації 
освітньо-наукових програм третього (освітнього-наукового) рівня підготовки 
здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії.

Виконавці: Федоренко Т.В., Нестеренко С.С., 
Барна Н.В., Самарай В.П., Османова А.М. 
Термін: постійно, у відповідності до графіку

5. Закріпити контроль своєчасної оплати за навчання аспірантами за 
відділом аспірантури та докторантури.

Виконавці: Лопоносова Н.П., Дабіжа В.В., 
Міщанюк Т.О.
Термін: постійно

6. Забезпечити заповнення і подання до відділу аспірантури та 
докторантури індивідуальних планів аспірантів та атестаційних листів і звітів 
про виконання індивідуальних планів аспірантів. Звіти подати на електронну 
адресу відділу аспірантури та докторантури: aspi uu@ukr.net..

Виконавці: Федоренко Т.В., Нестеренко С.С., 
Барна Н.В., Самарай В.П., Османова А. М. 
Термін: до 12.06.2023 року

7. Привести у відповідність до вимог акредитації групу забезпечення зі 
спеціальності 281 — Публічне управління та адміністрування.

Виконавці: Федоренко Т.В., Кадлубович Т.І 
Термін: до 01.ffe.2023 року
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