
АНОТАЦІЯ 

 

Організаційні та методичні засади обліку, аналізу розрахунків з оплати 

праці 

Шифр: «Оплата праці» 

 

Наукова робота присвячена питанням щодо організації та методичних 

засад обліку, розрахунків з оплати праці. 

В роботі проаналізовано такі терміни як облік, організаційна 

діяльність, грошовий потік розрахунків з оплати праці. Доведено, що 

сукупність теоретичних і практичних принципів та методик ведення 

обліку, аналізу розрахунків з оплати праці мають великий вплив на 

діяльність підприємства в нашому випадку ТОВ Санаторій «Боржава». 

Було досліджено, що для забезпечення сталого розвитку діяльності 

підприємства необхідно використовувати такі методи досліджень як 

дедукція та індукція, аналіз, історичний метод. 

Проведений аналіз обліку ТОВ Санаторій «Боржава» показав, що 

створення нових методик, їх дослідження та впровадження матиме 

позитивний вплив на діяльність даного підприємства та працездатність 

працюючих. 

Апробація результатів дослідження пройшла на конференції: 

XV Всеукраїнській науково-практичній студентській конференції «Освіта і 

наука України в умовах війни та миру: суспільні виклики та перспективи 

розвитку» (04 березня 2025 року), м.Хуст. 

Практичне впровадження результатів підтверджено довідкою про 

впровадження на ТОВ Санаторій «Боржава». 
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