
РЕЦЕНЗІЯ
на наукову роботу «ІНКЛЮЗИВНІ СТРАТЕГІЇ МЕНЕДЖМЕНТУ»,

представлену на
XХIІІ Конкурс наукових робіт здобувачів освіти за тематикою

ХХV Міжнародної науково-практичної конференції «Інклюзивне
освітнє середовище: проблеми, перспективи, кращі практики»

№
з/п

Характеристики та критерії оцінки
рукопису наукової роботи

Рейтингова оцінка.
Максимальна кількість балів (за

100-бальною шкалою)

Бали

1 Актуальність проблеми 10 10
2 Новизна та оригінальність ідей 15 14
3 Використані методи дослідження 15 13
4 Теоретичні наукові результати 10 8
5 Практична направленість

результатів (документальне
підтвердження впровадження
результатів роботи)

20 5

6 Рівень використання наукової
літератури та інших джерел
інформації

5
3

7 Ступінь самостійності роботи 10 9
8 Якість оформлення 5 4
9 Наукові публікації 10 10
10 Недоліки роботи (пояснення

зниження максимальних балів у
пунктах 1-9):

10.2 С. 14 - Уявіть собі супермаркет, де на вході є
пандус, двері відкриваються автоматично, а
каси облаштовані так, щоб люди на візках
могли зручно розраховуватися.

На сьогодення у супермаркетах двері відкриваються
автоматично, і каси розміщені одна від одної на
достатній відстані, щоб люди на кріслах колісних
могли зручно пересуватися. Це вже не є новизною та
оригінальною ідеєю

10.3 С. 4 узагальнення практичного досвіду,
метод експертної оцінки

Не розкрито у роботі застосування цих методів
повною мірою, не показані кількісні дані, відсутній
матеріал з Методики проведення експериментальної
роботи

10.4 Надмірний реферативний характер
окремих підрозділів; мало авторських
висновків

Автор(ка) мало надає власного
аналізу, пояснення змісту таблиць,

10.5 Наявні 2 публікації, але відсутня
довідка про впровадження
результатів роботи.

В самій роботі не прописано що
рекомендації були впроваджені,
відсутні показники зрізу
формувального етапу дослідження.

10.6 Література не у алфавітному порядку,
взагалі по тексту мало посилань

Мало використано наукових фахових
статей українських дослідників

10.7 Відсоток оригінальності 91

10.8 Основна частина роботи до використаних
джерел складає 36 сторінок

Що на 6 сторінок більше за виставлені у
Положенні вимогами

С. 4 – відсутність літери є Метою дослідження аналіз сучасного стану…;

С. 13 – відсутність дужок після цифри або слово
має бути з великої літери

Ідеї інклюзивності виникли як реакція на
численні дисфункції сучасного суспільно-
економічного устрою, серед яких ключовими є: 1.
суттєва нерівність у розподілі матеріальних ресурсів;
2. зростаюча криза довіри до економічних і
фінансових інститутів, у тому числі через відсутність
прозорості та доброчесності ринкових суб’єктів; 3.
існування системних бар’єрів, які обмежують доступ
до економічного розвитку для певних груп населення



С. 14 – Стилістичний огріх чи спеціальна
задумка? Чому тоді саме море?

Онлайн-магазин цього бренду також
адаптований – він має голосове озвучення та зручний
інтерфейс для людей із видом на воду.

С. 19 – нашими ? Невідформатований текст із
реклами «Нової пошти»

вони прагнуть, щоб кожен клієнт міг легко
скористатися нашими послугами.

10.9 Наявні 2 публікації
Сума балів 76
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