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АНОТАЦІЯ 

 

наукової роботи на тему: 

РИНОК ПРАЦІ В СФЕРІ ТОРГІВЛІ: ОРГАНІЗАЦІЙНО-ЕКОНОМІЧНІ 

ЗАСАДИ ФУНКЦІОНУВАННЯ ТА РЕГУЛЮВАННЯ 

 

Метою даного наукового дослідження є вдосконалення теоретико-

методологічних підходів до вивчення працевлаштування у сфері торгівлі через 

функціонування ринку праці та обґрунтування напрямів їх регулювання із 

врахуванням специфіки розвитку сфери торгівлі. 

 Для досягнення поставленої мети були розроблені такі завдання: 

обґрунтувати теоретико-методологічні засади дослідження ринку праці в 

торгівлі, визначити зміст поняття «ринок праці у торгівлі» та структуру ринку 

праці в торгівлі; визначити фактори, які впливають на функціонування ринку 

праці в торгівлі; здійснити оцінку зайнятості у сфері торгівлі та проаналізувати 

кон’юнктуру ринку праці в торгівлі на прикладі Рівненської області та України; 

проаналізувати якість робочої сили в торгівлі, як основу її 

конкурентоспроможності на ринку праці; дослідити механізм регулювання 

ринку праці в торгівлі та запропонувати напрями його активізації в контексті 

узгодження цілей ринку праці та розвитку сфери торгівлі; вивчити досвід 

іноземних країн з питань регулювання роботи торгівельних підприємств під час 

пандемії COVID-19. 

 В першому розділі розкриваються організаційно-економічні засади 

функціонування та регулювання ринку праці в Україні. 

В другому розділі проводиться діагностика ринку праці у сфері торгівлі 

за 2020-2021 роки. 

В третьому розділі пропонуються шляхи вдосконалення функціонування 

ринку праці України у сфері торгівлі під впливом пандемії COVID-19. 

За результатами роботи зроблено висновки та пропозиції.  

У списку використаної літератури подаються джерела та інформаційні 

ресурси, на основі яких базувалося проведене дослідження. 

Робота містить 4 рисунки та 1 таблицю. 
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